


Corsi Specializzazione

Corso Office per i docenti

40 dre elLearning

* Diploma dell’Istituto

Obiettivi formativi

Migliorare le conoscenze relative al sistema operativo Microsoft Windows;
Acquisire abilita avanzate nell’utilizzo dei programmi Microsoft Word ed Excel;
Acquisire competenze di base nell'utilizzo di Microsoft Power Point;

Sviluppare le capacita per la navigazione e la ricerca in Internet e |'utilizzo della
posta elettronica

Contenuti _
Sistema operativo Windows; Word; Excel; PowerPoint; Internet e Posta elettronica

Descrizione Moduli

e sulle novita dell'ultima versione
d (interfaccia, concetti di base,
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L'lstituto Volta nasce nel 2011 grazie alla volonta di professionisti noti nel settore della formazione informatica
per la loro esperienza trentennale; questo garantisce all'azienda, sin da subito la presenza nel proprio staff di forti
professionalita del settore gia consolidate, elevato know-how e totale conoscenza del mercato.

LA NOSTRA MISSION

L'Istituto Volta ha come missione aziendale l'organizzazione
di corsi di specializzazione informatica in modalita
e-learning, nel rispetto degli standard di preparazione
richiesti dalle principali software house al mondo.

E noto in Italia per l'alto livello organizzativo e gli elevati
standard di garanzia offerti nel settore ICT.
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Software Development
and Engineering

Web Development
Mobile App Development
Software Engineering
Game Development
Quality Assurance and
Testing

* DevOps and Continuous
Integration/Continuous
Deployment
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Data, Analytics
and Al

e Data Analysis and
Visualization

* Machine Learning and
Predictive Analytics

* Big Data Technologies
(Hadoop, Spark)

e Data Mining and
Warehousing

* Business Intelligence

e Statistical Analysis and
Modeling

Digital Design
and Multimedia

e Graphic Design

e UI/UXDesign

e 3D Modeling and
Animation

e Video Editing and
Production

e Motion Graphics

e Digital Marketing
Design

Network infrastructure
and Cybersecurity

* Network Administration

e Cybersecurity
Fundamentals

e Ethical Hacking and
Penetration Testing

e Cloud Security

*  Network Design and
Avrchitecture

* Incident Response and
Forensics

D

Project Management
and Business Analysis

* Project Management
Methodologies
Requirements Gathering
and Analysis

* Risk Management

» Stakeholder Management

e T Service Management
(T

* Business Process
Improvement
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Esperienza
comprovata

Siamo leader nel settore
della formazione
IT/Digital/Management
con un solido background
di successo.

La nostra esperienza & la
vostra garanzia di un
percorso formativo di
qualita.

wshituto

vaoita

Formazione
pratica e applicabile

Concentriamo i nostri sforzi
sulla formazione pratica e
hands-on, garantendo che i
partecipanti acquisiscano
le competenze necessarie
per avere successo nel
mondo reale.

L B
S

Soddisfazione del
cliente al primo posto

Mettiamo al centro della
nostra attenzione la vostra
soddisfazione.

Offriamo un supporto
dedicato durante tutto il
percorso formativo e una
guida esperta per garantire il
vostro successo.

Ampio portafoglio
di servizi

Dalle soluzioni di formazione
su misura per le esigenze
specifiche della vostra
azienda fino ai programmi
dedicati alla talent
acquisition, il nostro
portafoglio di servizi &
progettato per soddisfare
tutte le vostre necessita di
sviluppo delle competenze.
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collaborativo

Collaboriamo strettamente
con le aziende per
comprendere le loro
esigenze specifiche e
personalizzare i nostri
programmi di formazione di
conseguenza.

La vostra sfida & la nostra
missione.
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Curriculum
Industry-aligned

Il nostro curriculum &
sempre all'avanguardia e
allineato alle ultime
tendenze e tecnologie del
settore, garantendo che i
nostri corsi siano sempre
rilevanti e al passo con i
tempi.

Innovazione
continua

Siamo impegnati
nell'innovazione continua,
cercando costantemente
nuovi modi per migliorare i
nostri programmi formativi e
offrire un'esperienza di
apprendimento sempre
migliore ai nostri clienti.

Certificazione
delle competenze

Le nostre certificazioni sono
accreditate da tutti i
principali enti del settore,
garantendo che le
competenze acquisite dai
nostri partecipanti siano
riconosciute e rispettate a
livello globale.
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ACCREDITAMENTI E CERTIFICAZIONI

ACCREDIA T\

CENTE ITALIANG D ACCREDXTAMINTO

{\AUTODESK

Authorized Training Center
Authorized Academic Partner
Certification Center

AUTHORIZED
Training Center
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Istituto Volta & un istituto di certificazione, accreditato ACCREDIA, Ente nazionale di accreditamento riconosciuto dallo Stato italiano.
Istituto Volta & accreditato come Organismo di Certificazione del Personale, ai sensi della norma UNI CEIEN ISO/IEC 17024
(Certificato n. 137C) e come Organismo di Certificazione delle figure professionali. L'accreditamento dell'organismo di certificazione
rappresenta una garanzia del rispetto di valori fondamentali nel processo di certificazione:

Imparzialita - Indipendenza - Correttezza - Competenza.

La Certificazione delle Professionalita, fatta attraverso un Organismo di Certificazione Accreditato quale Istituto Volta, consente al
professionista di essere inserito negli appositi Registri Pubblici dei Professionisti Certificati

L'stituto Volta, in qualita di centro ATC, & una struttura ufficialmente certificata per la formazione sui prodotti Autodesk, questo significa:
Formatori altamente qualificati e certificati;

utilizza il materiale didattico consigliato da Autodesk;

programmi didattici che si attengono alle linee guida impartite da Autodesk;

Centro autorizzalo a erogare esami e a rilasciare le relative Certificazioni ufficiali.

Inoltre Autodesk ha riconosciuto all'lstituto Volta la qualifica di Partner Accademico (AAP) grazie agli anni di esperienza maturata nel
settore della formazione e alle certificazioni conseguite dal personale docente, pertanto ['Istituto Volta & autorizzato ad erogare
formazione ufficiale Autodesk alle scuole e alle universita.

Istituto VOLTA é uno dei pochi Authorized Training Center italiani per l'insegnamento dei software Adobe.

Gli AATC sono le scuole Ufficiali Adobe® nelle quali vengono formati i piti esperti professionisti del mondo digitale, attraverso percorsi
formativi qualificati sui software Adobe®. “Iscriversi a un AATC" — cosi come recita Adobe® — “vuol dire affidare il proprio percorso
formativo a un istituto, certificato e selezionato, che investe costantemente in ricerca, tecnologia e formazione dei propri docenti”.

Tuttii corsi sono infatti tenuti esclusivamente da insegnanti altamente qualificati, selezionati direttamente da Adobe e in possesso delle
prestigiose ed esclusive certificazioni ACI (Adobe Certified Instructor)
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LIstituto VOLTA & orgogliosa di essere stata riconosciuta come Microsoft® Silver Learning Partner. Questa qualifica garantisce che
venga erogata formazione autorizzata che utilizza i corsi ufficiali Microsoft (MOC) con accesso a contenuti complementari aggiuntivi
come Laboratori virtuali, Exam Prep, ecc.

Infine, la formazione viene impartita da istruttori certificati Microsoft Certified Trainer (MCT), che hanno completato una formazione
rigorosa e che hanno soddisfatto tutti i rigorosi requisiti di certificazione tecnica richiesti da Microsoft.

Android ATC seleziona in ogni Nazione alcuni partner qualificati in grado di offrire corsi di formazione altamente qualificanti, dedicati agli
utilizzatori dei prodotti Android. L'Istituto Volta, in Italia & l'unico istituto di fomazione Android Authorized Training Center (ATP), ciog
ufficialmente autorizzata a erogare formazione certificata sui software Android, questo significa:

Formatori altamente qualificalti e certificati

Utilizza il materiale didattico consigliato da Android ATC

Programmi didattici che si attengono scrupolosamente alle linee guida impartite da Android ATC e sempre aggiornati alle ultime
release

Centro autorizzato a erogare esami e a rilasciare le relative Certificazioni ufficiali.

Istituto Volta & stato ufficialmente riconosciuto come un Unreal Authorized Training Center, centro di formazione professionale
specializzato nel fornire programmi di formazione sui software Unreal all'avanguardia, che rispondono alle esigenze mutevoli
dellindustria dei videogames.

Questo riconoscimento apre nuove porte per i nostri studenti consentendoci di prepararli per nuove carriere di successo, dotandoli delle
competenze necessarie per eccellere in un mercato in continua evoluzione.
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Project Management institute ® (PMI) & |a pill importante associazione a livello mondiale di Project Management, Presente in oltre 200
paesi e con pit di 1.300.000 certificazioni attive. L Istituto Volta & stato autorizzato come centro di formazione, questa qualifica viene
rilasciata alle societa che soddisfano gli elevati standard di qualita richiesti per fornire formazione certificata di project management

Come ATP, Istituto Volta si impegna costantemente a rispettare gli standard di qualita ed efficienza stabiliti dal PMI. | nostri docenti sono
stati approvati e certificati dal PMI, dimostrando la loro competenza nel project management per preparare al meglio i partecipanti nel
conseguimento delle certificazioni PMI

Pixologic seleziona in ogni Nazione alcuni partner qualificati in grado di offrire corsi di formazione altamente qualificanti, dedicati agli
utilizzatori dei prodotti Pixologic. L'lstituto Volta, in qualita di centro ATC, & una struttura ufficialmente certificata per la formazione sui
prodotti Pixologic, questo significa:

Formatori altamente qualificati e certificati.

Utilizza il materiale didattico consigliato da Pixologic.

Programmi didattici che si attengono scrupolosamente alle linee guida impartite da Pixologic e sempre aggiornati alle ultime release.

Con oltre 20.000 membri in 89 paesi, CompTIA & la principale associazione IT al mondo.| programmi di certificazione CompTIA
rappresentano gli standard industriali per le competenze base dell'Information Technology. Gli esami di certificazione CompTIA sono
sviluppati da esperti del settore IT, ed hanno il vantaggio di essere "vendor-neutral", ovvero indipendenti dalle case e dai loro prodotti.

Essere Testing Center CompTIA significa essere autorizzato ad erogare esami relativi a certificazioni riconosciute dai principali vendor
mondiali, e spesso consigliate o obbligatorie per i dipendenti o per il personale delle principali aziende che operano nel settore delllTC
(ad esempio nei programmi di IBM, Cisco, Microsoft, Novell, Hewlett-Packard e Symantec).
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Istituto Volta rientra nei “consulenti fidati” che fanno parte del Network Oracle Partner, collaborando in modo eccellente con Oracle e
integrando le proprie competenze con la tecnologia Oracle per offrire ai propri alunni formazione sempre aggiornata e in linea con le
richieste del mercato.

Google ha riconosciuto a Istituto Volta lo stato di Partner come risultato di un lungo percorso fatto di formazione, di investimenti e
di ricerca continua della qualita.

Ci siamo impegnati personalmente per conseguire questo risultato che & un grande passo in avanti non solo per noi ma soprattutto per i
nostri alunnil

Attraverso il corso di Digital Marketing l'lstituto Volta vuole mettere a disposizione dei propri alunni gli anni di esperienza maturati sul
campo e le professionalita presenti all'interno della scuola, per creare dei veri e propri professionisti del settore.

L ’accreditamento in qualita di Certiport Center assicura che l'istituto Volta possiede una serie di requisiti, in termini di risorse
umane, didattiche e strutturali che devono soddisfare un alto livello qualitativo nell'erogazione della offerta formativa.

Questo attesta ai Candidati, Enti, Aziende Pubbliche e Private che il trasferimento delle competenze & coerente al fine del
conseguimento della relativa certificazione.



ACCREDITAMENTI E CERTIFICAZIONI

psi

AUTI
TEST

KRYT

AUTHORIZED

ISTACULDO

vakka

IORTZTD
CENTER

ERION

L’accreditamento in qualita di PSI Testing Center assicura che ['istituto Volta possiede una serie di requisiti, in termini di risorse
umane e strutturali che devono soddisfare un alto livello qualitativo nell’erogazione degli esami di certificazione.

Questo attesta ai Candidati, Enti, Aziende Pubbliche e Private che la valutazione delle competenze & coerente al fine del conseguimento
della relativa certificazione.

L ’accreditamento in qualita di Kryterion Testing Center assicura che [listituto Volta possiede una serie di requisiti, in termini di
risorse umane e strutturali che devono soddisfare un alto livello qualitativo nell’erogazione degli esami di certificazione.

Questo attesta ai Candidati, Enti, Aziende Pubbliche e Private che la valutazione delle competenze & coerente al fine del conseguimento
della relativa certificazione.



SOLUZIONI DI FORMAZIONE AZIENDALE - OVERVIEW

CORSI A CATALOGO
Inserimento delle risorse in
edizioni gia programmate a
calendario

Creazione di edizioni ad hoc

(fino a 10 partecipanti per
edizione)

Erogazione come formazione
individuale

CORSI AD HOC

Corsi sviluppati su richiesta e
sulla base del bacino di
competenze distintive del
nostro team accademico e
del network di docenti (cfr.
Aree di Expertise), fruibili in
aula fino a 10 persone o
come formazione individuale.
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PROGRAMMI AZIENDALI

Programmi tailor-made, definiti a partire dalle esigenze aziendali
specifiche, in termini di obiettivi, risorse target, contenuti, impegno,
tipologie di erogazione

Corporate Academies: programmi di formazione aziendale
totalmente customizzati sulle esigenze del cliente, dalla formazione
continua per tutte le persone in azienda, ai programmi di
formazione per junior a supporto dell'onboarding e dei primi anni in
azienda, fino a programmi specifici di upskilling e reskilling

Talent Acquisition Academies: programmi di formazione finalizzati
all'individuazione e all'inserimento lavorativo di risorse Junior o
Middle, al fine di fornire alla societa un panel di risorse da valutare
e assumere, formate sulla base delle esigenze specifiche della
societa e delle sue business unit.




SOLUZIONI DI FORMAZIONE AZIENDALE

CORSI A CATALOGO
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Software Development
and Engineering

Nome Corso
Nome Corso

Nome Corso

Data, Analytics
and Al

Nome Corso
Nome Corso

Nome Corso

Digital Design
and Multimedia
Nome Corso
Nome Corso

Nome Corso

Network infrastructure
and Cibersecurity
Nome Corso

Nome Corso

Nome Corso

AN

Project Management
and Business Analysis
Nome Corso

Nome Corso

Nome Corso




SOLUZIONI DI FORMAZIONE AZIENDALE

‘@f’ TIPOLOGIE DI

PROGRAMMI E OBIETTIVI

Programmi di onboarding (1-6 mesi)

Programmi per risorse Junior di
accompagnamento alla carriera (2-3 anni)

Programmi specifici di up-skilling e
re-skilling della popolazione aziendale
o di singole BU

Programmi di formazione continua e
aggiornamento costante delle competenze
(multi-anno con aggiornamenti periodici)

PROGRAMMI AZIENDALI
CORPORATE ACADEMIES

ﬂ LEVE DI

CUSTOMIZZAZIONE

Contenuto: tematiche e livello di dettaglio

Popolazione aziendale interessata: per intero, per singola
BU/ funzione/ area, o su base di pre-valutazione delle
competenze)

Modello di erogazione: Intensivo vs estensivo / online live
vs online asincrono vs presenza vs ibrido

Modello didattico: laboratori, casi reali per lavoro
individuale o di gruppo, valutazioni, certificazioni

Durata




SOLUZIONI DI FORMAZIONE AZIENDALE
PROGRAMMI AZIENDALI

k TALENT ACQUISITION ACADEMIES
@f TIPOLOGIE DI y LEVE DI
PROGRAMMI E OBIETTIVI CUSTOMIZZAZIONE
, : ‘ Programmi di brand awareness dedicati a Modello di funding e sponsorizzazione
studenti / laureandi

Contenuto: tematiche e livello di dettaglio
Programmi di formazione per neolaureati /
neets / inoccupati tesi all’individuazione di
potenziali assunzioni

+ gestione del “recruiting” iniziale da parte di
Istituto Volta con profilazione condivisa con il
cliente

+ finanziamento del percorso tramite borse di
studio full-funded

« ‘“prelazione” per proposta di hiring

Programmi dedicati a inoccupati con
esperienza

Durata

Modello di erogazione: Intensivo vs estensivo / online live
vs online asincrono vs presenza vs ibrido

Modello didattico: laboratori, casi reali (aziendali) per
lavoro individuale o di gruppo, valutazioni, certificazioni

Popolazione target: laureandi, neolaureati, neets,
inoccupati




PROCESSO

IL NOSTRO APPROCCIO PRAGMATICO AL DISEGNO DI CORPORATE PROGRAMS

Primo contatto e
richiesta di
informazioni

Primo incontro e
diagnostico

Condivisione e definizione degli
obiettivi, i profili interessati /
desiderati, i contenuti, le modalita
di erogazione, la durata, il
dimensionamento e (se disponibili)
le aspettative di spesa. Definizione
condivisa del piano di lavoro e della
timeline

lavoro

Secondo incontro e
raccolta feedback

Presentazione della bozza di
Corporate Program, raccolta
spunti su opzioni decisionali e
varianti, affinamento degli
elementi chiave del brief, e dei
feedback da parte del team di

green light

finale e green light

Intelligence

esigenze.

7-10 gg
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Raccolta di informazioni chiave
su settore, societa e attivita,
valutazione le prime esigenze
emerse e comprensione

con il Cliente.

7-10 gg

Elaborazione primo
draft di programma

Disegno di una prima bozza del
Corporate Program, con
definizione di opzioni decisionali
/ possibili varianti da valutare

7-10 gg

Elaborazione
versione ottimizzata
Revisione del modello di
Corporate Program con
integrazione di feedback e
indicazioni emerse nel secondo
incontro.

15-20 gg

*Tempistiche soggette a variabilita e alle caratteristiche specifiche del progetto e non inclusive di eventuale supporto a ottenimento di finanziamenti

Presentazione e

Presentazione della proposta

Prima erogazione possibile
gia dopo 5-6 settimane
dalla richiesta di
informazioni*



CISCO-

Condivisione di documenti, applicazioni e PC

Potete condividere e controllare documenti, applicazioni e PC da postazioni remote in tempo reale,
senza dover caricare i file su un server. Potete collaborare alla creazione di un contenuto visualizzandolo,
aggiungendo annotazioni e ingrandendo documenti o la grafica. Alternate le diverse modalita di
condivisione senza transizioni o distrazioni.

Esperienza multimediale intensa

Catturate I'attenzione del pubblico arricchendo le vostre presentazioni con contenuti multimediali:
Power-Point™, animazioni Flash™, audio e video.

Audio WebEXx

Partecipate a una riunione WebEx sfruttando modalita diverse (VolP, telefono o da cellulare) con le
opzioni di chiamata e richiamata.

Supporto multipiattaforma

Potete convocare riunioni con chiunque senza preoccuparvi di quale sistema operativo utilizzi il vostro
interlocutore. WebEx offre un livello di supporto ineguagliato per Widows, Mac, Linux e Solaris, iPhone,
iPad, android.
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L My Meetings
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Thursday March 19, 2009

© 3000  Kate's Weekly Mocting >

4:30 7  Marketing Team Meeting >

March 23, 2009

Monday
9:30

Competitive Analysis >

Wireframe Worksession >

11:00

4:30/  Marketing Team Meeting >

Oratore attivo

Potete riconoscere facilmente I'identita dell’oratore che sta parlando, grazie all’icona lampeggiante nel
pannello dei partecipanti.

Pannello note in PowerPoint

Questa funzionalita consente al presentatore di visualizzare in privato le note di MS PowerPoint sotto
forma di pannello, mentre condivide la propria presentazione.

Video e videoconferenza

Regalate ai partecipanti un riferimento visivo in tempo reale. Potete simulare le riunioni faccia a faccia
con partecipanti provenienti da diverse localita, ricorrendo ai video multipoint.



cLearning

CARATTERISTICHE DEL CORSO

e Lezioni in eLearning in diretta live completamente in-terattive con il docente

e Docenti professionisti qualificati

e Piattaforma CISCO WebEx consente di svolgere un gran numero di attivita che
normalmente si fanno di persona, risparmiando i tempi di spostamento.

E possibile collaborare ovunque ci si trovi con le app WebEx per iPhone, iPad,
Android o Black-Berry. Fin tanto che e disponibile una connessione a Inter-net.

¢ Assistenza tecnica qualificata: i nostri tutor sono a vostra completa disposizione
per qualsiasi evenienza o problema tecnico.

e Lezioni registrate a disposizione

e Visualizza sempre il materiale didattico:

potrai vedere I'intero materiale didattico che il docente mette a disposizione dei
partecipanti per tutta la durata del corso.

a
Attend a meeting >

Connect

to meeting audio

Join a meeting from any audio
device (landline, mobile phone, or
desktop computer), and easily
switch between them. Even have I8
the meeting call you when it starts: " |

Schedule a meeting >

Share your desktop > Record a meeting >

STUDIARE IN AUTONOMIA

Grazie alla modalita e-learning in video presenza, adesso gli alunni potranno
seguire la propria formazione professionale in video presenza con il proprio
docente comodamente da casa o da dove si preferisce, senza dover togliere del
tempo al proprio lavoro. Questa modalita introduce molteplici vantaggi, rispetto
ad un ormai obsoleto corso in aula.

WEBEX

and Stay Connected
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