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Ai docenti del comprensivo 

A tutti i genitori del comprensivo 

   Circolare n. 399                                                                                                   Al personale ATA 

Al DSGA 

Agli atti 

 

Oggetto: sciopero generale 29 maggio 2026   

 

Si comunica che le organizzazioni sindacali  CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con 

adesione di USI 1912, SBN, CUB PI e FI-SI hanno proclamato uno sciopero generale di tutte le 

categorie pubbliche e private per il 29 maggio 2026.A seguito dell’esito del monitoraggio 

effettuato tra il personale, previsto dall’art.  3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia 

dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 

sciopero, NON si assicura il normale svolgimento delle attività didattiche, pertanto, si 

invitano i genitori ad assicurarsi all’apertura della sede/plesso, della presenza del docente e 

dell’orario di funzionamento.  

 

 

Sintesi delle motivazioni:  

Contro la guerra, l'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la 

precarietà, il genocidio in Palestina e la fornitura di armi a Israele, l'assenza di politiche sociali 

(emergenza abitativa e mancanza di piani di sviluppo per edilizia popolare), le politiche repressive 

dei diversi decreti sicurezza, gli abusi della Commissione di Garanzia e le delibere che restringono 

il diritto di sciopero, l'assenza di politiche industriali, le morti sul lavoro.  

PER: la pace, gli investimenti per scuola e sanità, salario minimo non inferiore a 12 euro, la 

reintroduzione del meccanismo automatico di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del 

costo della vita, il sostegno incondizionato alla nuova Flotilla, una riforma seria degli 

ammortizzatori sociali, l'abrogazione delle leggi 146/90 e 83/2000,  la tutela della salute e la 

sicurezza sui luoghi di lavoro. 

Si allega  scheda informativa  

 

                            La  Dirigente Scolastica                                                                                                                                                                   

Prof.ssa Annalisa Agnese 

                                    (Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa) 
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